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En la socializacion del plan de accién del Hospital del Sur, la Gerente Patricia
Vasquez Castillo, relacion6 las estrategias a realizar en el presente afio, que son la
implementacion de las rutas integrales de atencién en salud con actividades de
fortalecimiento y la certificacion como hospital IAMI; la estrategia del aumento de la
efectividad de los programas de proteccion especifica y deteccién temprana tanto
intra como extramural con énfasis en la infancia, adolescencia, gestantes y
poblacion adulta; otra es fortalecer el énfasis en P y D mediante el desarrollo de
estrategias como IAMI, AJEPI y programas relacionados con indicadores deficientes
con impacto en la comunidad desarrollando a niveles éptimos la APS; fortalecer la
participacion de la ESE en los programas de salud publica y consolidar la
participacion ciudadana desde los diferentes ambitos de la misma, con énfasis en

la gestién del riesgo abarcando las principales organizaciones establecidas.

Igualmente, presento las estrategias covid 19 que consisten en el comité creado
para la atencion de la pandemia, la adecuacion de zonas, la adquisicion de insumos,
seguimiento y apoyo psicoldgico a la salud mental de los funcionarios, prestacion
de los servicios no covid, atencién por teleconsulta, la atencion presencial con el fin
de cubrir las necesidades de la poblacion usuaria de los servicios de la ESE vy las
estrategias covid de vacunacion. Del mismo modo, se trabajaré en el fortalecimiento
del modelo de atencion integral, la prestacion de los servicios ofertados, la
participacion ciudadana, el sistema de calidad, el servicio odontoldgico, el
laboratorio, los servicios farmaceduticos, la modernizacién de la base tecnolégica, el

talento humano, la seguridad y salud en el trabajo y la gestidén del recurso financiero.
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A las inquietudes de los concejales respondi6é que, de un riesgo alto en el que se
encontraba la institucion con un déficit a un superdvit, resaltando el juicio y la
dedicacion lograr resultados positivos para el hospital; en lo concerniente al
presupuesto explic6 que tienen unas plantillas especiales, una metodologia
diferente a la administracion municipal para registrar sus finanzas; a la pregunta
relacionada con la programacion de citas médicas explic6 que, frente a la gran
demanda de solicitudes tienen implementado que los pacientes las pueden realizar
por la pagina web, teléfono, de manera presencial y, siempre estaran colapsados,
siendo un aspecto por mejorar y, al respecto plante6 las medidas asumidas para

ampliar la oferta a la comunidad.

A la pregunta sobre la jornada de inmunizacion no covid, explicé que se esta
prestando el servicio de forma normal, en un area destinada para ello y de la
vacunacion covid 19 dijo que estan yendo a los hogares geriatricos a realizarla y
tienen programada la jornada para la carcel.



